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CARTA DE LA
PRESIDENTA

“Nuestra solidaridad y
compromiso social han
contribuido a la creacion de mas
de 1.000 empleos por los
emprendedores premiados:

jiiilos socios de Netmentora
Madrid HACEMOS FALTA!Il”

MAROLA BALMES
PRESIDENTA DE
NETMENTORA MADRID.

Con este convencimiento os invito a que leadis esta Memoria 2023, en la que
compartimos los principales hitos que JUNTOS hemos conseguido. Nuestro claim para
ese aflo era “JUNTOS HACEMOS QUE LAS COSAS PASEN” ..y muchas cosas
buenas han pasado. Los socios de Netmentora Madrid hemos puesto de manifiesto
el importante papel social que los empresarios y directivos tenemos, que va mas
allda de nuestras propias empresas. Cuando en 2016, un grupo de empresarios y
directivos fundaron Netmentora Madrid, su vision para 2025 era que los emprendedores
premiados hubieran creado con nuestra ayuda 500 empleos. Hoy son casi 1.100 los
empleos, y nuestra Vision para 2025 es alcanzar los 1.500 empleos. Asi las cosas,
gueremos y tenemos que seguir trabajando y hacer crecer nuestra asociacion de “utilidad
publica” para apoyar a mas emprendedores y la creacion de mas empleos. Y también
para eso hemos impulsado la gobernanza de nuestra asociacion, creando en el seno de
la Junta Directiva una Comision Ejecutiva, que se encargara de impulsar y promover
iniciativas de crecimiento y buen gobierno.

Nuevo Récord de empleos

De esos mas de 1000 empleos creados con nuestro apoyo desde 2016, en 2023 han
sido 355 los empleos creados por los emprendedores a los que acompafamos, lo que,
un afilo mas, supone un nuevo récord. Esa es precisamente nuestra mision, apoyar a los
emprendedores para que hagan crecer sus empresas y creen empleos. Esa es la
palanca que nos impulsa para emplearnos a fondo en esta labor de interés general que
desempefiamos los 150 lideres empresariales en nuestra red, lo que nos ha llevado a la
conclusion de que #hacemos falta, y que la sociedad nos necesita en un mundo que
cambia.




CARTA DE LA
PRESIDENTA

En nuestra red empresarial es decisiva la seleccién de proyectos
Nuevamente ha sido clave la labor desarrollada por el Grupo de Trabajo de
Captacion de proyectos, que ha estudiado 60 proyectos empresariales, de los
cuales 13 han pasado a la fase de estudio. Gracias a lo cual tenemos 7 nuevas
empresas premiadas, con 13 emprendedores que contaran con el triple
acompafnamiento individual, colectivo y financiero de nuestra Red durante al
menos dos afos. Ese acompanamiento financiero a nuestros premiados lo presta
Banco Santander, en base al Convenio de colaboracién que mantenemos desde
2016 para la concesion de préstamos reembolsables de hasta 30.000€, sin
intereses ni gastos. Tiene ademas un “efecto palanca’ que promueve la concesion
de otros préstamos y la creacion de empleos. En 2023 Banco Santander, ha
concedido 5 nuevos préstamos de honor, por importe de 150.000€, lo que supone
que son mas de un millébn de euros en préstamos a premiados. La estrecha
colaboracion que mantenemos ambas entidades se puso de manifiesto durante la
celebracion de nuestra 72 Asamblea General en sus instalaciones.

La solidaridad empresarial y el compromiso social en nuestro ADN
empresarial

En nuestro afio del “JUNTOS” hacemos que las cosas pasen, hemos dado la
bienvenida a 13 nuevos socios, de los cuales tres son antiguos premiados,
avanzando en la reciprocidad. Hemos avanzado en fomentar las relaciones, entre
nuestros socios, para que 0S conozcais, compartais experiencias, y colaboréis, y
también entre socios y emprendedores. En esa linea hemos promovido diferentes
iniciativas y eventos destacando el éxito de convocatoria de los ocho encuentros
SOMOS +RED, en los que hemos tenido oportunidad de disfrutar juntos
conociendo a personas que han conseguido éxito profesional.

Colaboraciones estratégicas con instituciones publicas y privadas

Hemos fortalecido nuestra posicion en el ecosistema empresarial. En 2023 hemos
colaborado con las administraciones de la Comunidad de Madrid, formando parte
de la Mesa de emprendimiento, y presentando a los empresarios su Plan de
ayuda a empresas del que formamos parte, y del Ayuntamiento de Madrid en su
programa de Puentes de Talento. Con las asociaciones empresariales,
celebramos nuestra Junta Directiva de mayo con el presidente de la Patronal
madrilefia en CEIM, y mantuvimos contactos con AEDHE.




CARTA DE LA
PRESIDENTA

Participamos de la mano de Fundacién Once en el evento referente en el
emprendimiento South Summit 2023, y avanzamos en nuestra colaboracion con la
Universidad Complutense y su Consejo Social. Por segunda vez participamos con
el Premio Netmentora Madrid, en la X Edicion de los Premios Emprendedor
Universitario Compluemprende. Destacar la estrecha colaboracion que
mantenemos con nuestra Federacion Réseau Entreprendre, participando
activamente en las diferentes iniciativas, grupos de trabajo y formaciones, y
promoviendo iniciativas, lo que llevd a sus responsables a pedirnos que
organizasemos en Madrid el seminario anual de directores de la Red, que con
gran éxito organizamos, contando con la colaboracion de las administraciones de
la Comunidad de Madrid y del Ayuntamiento, y de algunos de nuestros socios.

MPACTO POSITIVO de nuestras actuaciones: nos anticipamos a los retos de
un mundo cambiante.

En Netmentora Madrid trabajamos en el presente para conseguir un futuro mejor,
lo que supone un esfuerzo para los empresarios y emprendedores en cuanto a
proteger nuestro planeta, sus recursos, su biodiversidad y la sociedad que lo
rodea, pero también nuevas oportunidades para desarrollar nuevos proyectos, y
nuevas tecnologias. Seguimos las lineas de actuacion del programa IMPACT que
puso en marcha nuestra red empresarial Internacional, Réseau Entreprendre.
Nuestra ambicion es que los mas de 15.000 emprendedores y empresarios que
formamos parte de ella seamos actores con IMPACTO positivo, y para ello hemos
adaptado nuestras herramientas y actuaciones a las pautas de este programa,
formando parte del Grupo de Trabajo. En el acompafiamiento de los proyectos,
buscamos que tengan el mayor impacto positivo en la sociedad, todos cuentan
con impacto social: no hay nada mas social que crear empleo, y también en
cuanto a la implantacién de practicas de buen gobierno. En relacion a los retos
medioambientales que afrontamos en el dia a dia socios y premiados, somos
conscientes de que tenemos que seguir trabajando para avanzar.

En resumen, el afio 2023 ha sido un afio de crecimiento, colaboracion y
logros para Netmentora Madrid. Hemos demostrado una vez mas que
cuando trabajamos juntos, podemos hacer que las cosas sucedan y generar
un impacto positivo en nuestra comunidad empresarial.

iGracias por ser parte de esta extraordinaria familia de lideres empresariales
comprometidos!

Con mis mas sinceros agradecimientos y mejores deseos,
Marola Balmes presidenta de Netmentora Madrid




2. TESTIMONIO

& Santander

Entidad financiera colaboradora

desde 2016

PNuestra mision es contribuir al progreso de las personas y
de las empresas. Desde Banco Santander apoyamos la
educacion, la empleabilidad y el emprendimiento desde
hace mas de 27 afios. Durante este periodo, hemos
invertido mas de 2.300 millones de euros en colaboracion
con 1200 universidades e instituciones de 26 paises y
apoyado a 15 millones de personas y empresas. Solo en
2023 hemos invertido 105 millones de euros y apoyado a
cerca de 499.000 personas y empresas. Y hemos asumido
el compromiso de invertir 400 millones de euros entre 2023
y 2026.

Nuestra principal motivacién es contribuir a mejorar las
perspectivas profesionales de las personas y el desarrollo
empresarial de emprendedores y pymes, a través del apoyo
a la educacién, la empleabilidad y el emprendimiento.

Ayudamos a personas adultas no solo en la etapa
universitaria, sino en las posteriores, en las que la formacién
continua y el acceso al mercado laboral resultan clave ante
un contexto en permanente cambio. También apoyamos a
las empresas en sus diferentes fases, con formacion y
recursos, para que puedan crear oportunidades,
consolidarse y crecer.

Asier Gonzalez Linaza

Director de negocio de empresas e
instituciones de &»Santander Espaiia

La oferta de Santander dirigida a empresas abarca todo tipo de
fases, ofreciendo una solucién integral que permite el
acomparfiamiento en todos los momentos del ciclo. Tenemos
alternativas interesantes tanto para las startups en las fases mas
iniciales, cuando no han alcanzado ebitda positivo y ain cuentan
con pocas garantias y necesitan apoyo financiero, como para las
empresas en fases mas avanzadas, y que buscan escalar su negocio
y expandirse a otras geografias.

El pasado afio hemos lanzado una nueva oferta de servicios y
productos dirigida a las startups y empresas innovadoras con
potencial de escalabilidad y crecimiento. Ademas de soluciones
financieras especificas y adaptadas a cada etapa en el ciclo de
crecimiento de estas empresas, el banco pone a su disposicién
toda una bateria de medidas para acompanarlas y facilitarles el
camino en su desarrollo. Entre las iniciativas méas relevantes se
incluye la constitucion de un fondo de 100 millones, en alianza con
Inveready.

En esta misma linea, colaboramos con asociaciones como
Netmentora Madrid. Nuestra cooperacion se remonta a 2016 y
desde entonces hemos financiado varios de los proyectos que nos
han presentado (hasta la fecha, 35 préstamos por importe superior
al IMn€) y esperamos poder seguir haciéndolo con el objetivo de
apoyar a los emprendedores y la creacion de empleo.

Como pais, no nos podemos permitir dar la espalda a la innovacién
y al emprendimiento. Como banco hemos asumido ese
compromiso con absoluta determinacién y esperamos poder
contribuir a dar un impulso relevante al ecosistema de innovacién y
emprendimiento en Espafia y conseguir que haya una mayor
colaboracién entre startups y grandes empresas.
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3. NETMENTORA
MADRID: ¢ QUE )
HACEMOS Y POR QUE?

1.- ¢QUE ES NETMENTORA Madrid?
Es la asociacion territorial de Réseau Entreprendre, la Red empresarial Internacional, referente
mundial en el apoyo a la creacion de empresas y empleo por emprendedores. Creada en 1986
por el empresario André Mulliez con este fin. Los lideres empresariales de nuestra red con
nuestra experiencia, apoyo y aportaciones queremos hacer posible que “ningun emprendedor
esté solo” . Nuestra labor de interés general ha sido reconocida en 2021, al declararla como
asociacion empresarial “de utilidad publica “ por el Ministerio del Interior (25/11/21).

Nuestros pilares:

1.- El territorio en el que actuamos. Réseau Entreprendre cuenta con 65 asociaciones locales en
todo el mundo entre las que se encuentra Netmentora Madrid.

2.- El apoyo non profit a la creaciébn de empresas y empleos por otros empresarios y
emprendedores.

3.- El Impacto que generan las actividades de socios y emprendedores. Para afrontar los retos
ASG “Trabajamos en el presente, pensando en un futuro mejor”.

2.- ;QUIENES SOMOS?

En nuestra Red Internacional somos mas de 15.000 empresarios y directivos solidarios y
comprometidos con la sociedad, 10.000 empresas en 10 paises. Ya hemos apoyado la creacion
de mas de 160.000 empleos por emprendedores. En Netmentora Madrid somos 150 empresarios
y directivos y 60 empresas de diferentes sectores. Con nuestro apoyo a los emprendedores
premiados, han creado ya mas de 1.000 empleos desde 2016 . Nuestro objetivo mas inmediato
es superar la creacion de 1.500 empleos. Nuestros socios aportan su experiencia y apoyo
econdmico con el que se financia el 100x100 de las actividades de Netmentora Madrid. Con ellos
compartimos valores: personas, gratuidad, reciprocidad, solidaridad y benevolencia.




4. PRINCIPALES HITOS

El afio 2023 fue nuestro ANO DEL JUNTOS, y nos sentimos muy orgullosos de haber superado
con creces los ambiciosos objetivos marcados, y de haber avanzado en el cumplimiento de
nuestra MISION: apoyar la creacion de empleo por emprendedores con la ayuda de nuestros
Socios.

RECORD DE EMPLEOS:

+355 empleos _
+7 empresas premiadas
+13 emprendedores

+NETWORKING

7 Encuentros SOMQOS +
RED
Shout Summit

7° ASAMBLEA

GENERAL

Celebrada en BANCO
SANTANDER
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EMPLEQOS: +355

Con los 355 empleos creados con nuestro apoyo en 2023 superamos los 1.000 empleo
previstos para 2025. Atras quedan los 500 empleos previstos para esa fecha cuando
empezamos esta andadura en 2016. Ahora nuestro objetivo es triplicar ese objetivo inicial
alcanzando a final de 2025 los 1.500 empleos. No podriamos haberlo conseguido sin el apoyo
y la colaboracién de nuestros socios. Estamos orgullosos de nuestros socios y de nuestros
emprendedores

#Trabajo #Talento #Tenacidad
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- 5. NETMENTORA
MADRID EN CIFRAS
2023

Como el movimiento se demuestra andando” . A los socios de Netmentora Madrid nos mueven
la creacion de empleos y el crecimiento economico de nuestros territorios. Buena prueba de
ello son los mas de 1.000 empleos creados desde 2016. Los 94 emprendedores a los que
hemos apoyado durante estos afios han recibido, nuestro triple acompafamiento: individual,
colectivo y financiero. Todos ellos, de diferentes, sectores tienen en comun la creacion de
empleo y la solidez de los equipos que las lideran. En nuestra red internacional los miembros y
los emprendedores a los que apoyamos estamos comprometidos trabajando en el presente
para hacer un futuro mejor.
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+355 EMPLEOS CREADOS= 1069 (2016-2023)

+7 EMPRESAS ACOMPANADAS: 53

piil|

-
+13 EMPRENDEDORES PREMIADQOS: 94
PREMIADO

Netmentora
by Révecu Fatreprandre

MADRID
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140 LIDERES EMPRESARIALES

RATIO SUPERVIVENCIA EMPRESAS: 97% A 3 ANOS
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Réseau Entreprendre es el referente empresarial internacional de apoyo al
emprendimiento y a la creacion de empleo. Nuestro proposito es conseguir un futuro
mejor. Somos mas de 15.500 empresarios y directivos que en 10 paises prestamos
nuestros conocimientos y experiencia para que otros empresarios tengan exito y creen
empleos con sus empresas.

65 ASOCIACIONES EN 128 SEDES

15.500 EMPRESARIOS Y EMPRENDEDORES

10.000 EMPLEOS CREADOS EN 2023

160.000 EMPLEOS CREADOS DESDE 1986

25 M DE € EN PRESTAMOS A
EMPRENDEDORES EN 2023 (131M DE € DESDE
2016).




o. CRITERIOS DE SELECCION

DE EMPRENDEDORES
.

CREAR EMPLEO COMPROMISO ESPECIFICACIONES
e Creacién significativa « Necesidad real de o El emprendedor
de empleos: minimo 6 acompafiamiento/a tiene el control de la
empleos/3 afios con sesoramiento empresa (min 51%
ambicion de ser una CS); dedicacion “full
PYME (> 10 empleos time”
/5 anos)
 Necesidad de + Dimension
financiacion de una estratégica de
futura PYME desarrollo

Netmentora Madrid también tiene en cuenta la dimensién ética y social de los proyectos empresariales que apoya.
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7. EMPRENDEDORES
PREMIADOS 2025

12 NUEVOS
EMPRENDEDORES
EN 7 EMPRESAS

Los nuevos emprendedores premiados por -
Netmentora Madrid han sido, en orden cronoldgico:

Aitaca, Dafna Dafne Skin Care, Oui Wine, Roost PREMIADO
Chicken, Miwi Real Drinks, MesaOchefs vy Netmentora
Depencare MADRID

JAC Iphone
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AITACA
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EMPRESA EMPRENDEDORES
PREMIADA PREMIADOS MENTOR

Paz Vega Juan Antonio Costa

DAFNA DAFNE SKIN CARE
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PREMIADO
etmentore.
EMPRESA EMPRENDEDORES MENTORES MADRID
PREMIADA PREMIADOS
Dafna Saham Chus Barroso y
José Luis Cerrillo
INE '
PREMIADO
B i B
MADRID
EMPRESA EMPRENDEDORES MENTORES
PREMIADA PREMIADOS
Jaime Riojay Elio Diazy
Fernando de Carlos Brufa
Lecea
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https://www.linkedin.com/in/ramirozandrino/
https://www.linkedin.com/in/cristinamartinlorenzo/
https://www.linkedin.com/in/ramirozandrino/
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EMPRESA EMPRENDEDORES MENTORES MADRID
PREMIADA PREMIADOS

Miguel Angel Miguel
Juan Pablo Rubio y IM Cervera

MIWIREAL DRINKS

REAL DRINKS

PREMIADO
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MADRID
EMPRESA EMPRENDEDORES  MENTORES
PREMIADA PREMIADOS
) Jose Luis Bueno
Laura Pérez Valverde e
IAigo Aguirrezabal Conde
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EMPRESA
PREMIADA
Luis Tejuca, Juan Antonio
Guzman Ylleray Costa
Mikel Nufien
-
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Manuel Echanove
y IJM Ballesteros

EMPRESA
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Good Rebels

8. NUEVOS SOCIOS

#HOrgullososDeNuestrosSocios
NUEVAS EMPRESAS SOCIAS

~ Garcia
Baa.uerﬂ

(4
FMHOUSE®

altosa

Hive

®

STCF

Ind. Lacteas Garcia Baquero
SOCIO: Mar Garcia Baquero.  Socio de
referencia: Manuel Lépez.

SIG COMBIBLOC
SOCIO: Javier Fernandez

Socio de referencia: Chema Rubio.

ITS

SOCIO: Laly Escudero
Socio de referencia: Roberto Aldea.

FM House

SOCIO: David Martinez
Socio de referencia: Marola Balmes.

Grupo Altosa

SOCIO: Eva Toledo
Socio de referencia: Marola Balmes.

Good Rebels

SOCIO: Juan Luis Polo
Socio de referencia: Pedro Sanz

Hive Tecnologies
SOCIO: Rodolfo Velez.

Salesforce

SOCIO: Laura Guzman
Referencia de nuestra DG: Concha GUERRA.

Steff Transporte

SOCIO: Charles- Antoine Bruneaud
Referencia de nuestra DG: Concha GUERRA.
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https://www.linkedin.com/in/laura-gonzalez-del-viso-a955721a/

8. NUEVOS SOCIOS

#OrgullososDeNuestrosSocios
PERSONAS FISICAS

= Fernando Loscertales
MIEMBRO (De la mano de Guillermo Viladomiu)
-
MIEMBRO
PREMIADO bf\!‘ftmk_e{rlorg
Netmentora el
mmmmmmmmm kg MADRID

MADRID

DE EMPRENDEDOR PREMIADO A SOCIO

Socio de referencia: Tomas Junquera

DIGITAL EMBASSY

Dlgltc]l Z‘ﬂj Azahara Ramos
I’mbassy

KUORUM
KUGTUMuorg  Matas nso

TALENTOO

talentoo™ re




9. ENTIDADES COLABORADORAS?

Netmentora
by Réseau Entreprendre
MADRID

Comunidad de Madrid **** AL
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10. FINANZAS

EFICIENCIA EN LA GESTI
SOSTENIBILIDAD

INGRESOS POR CUOTAS: 121.962,21<

PERSONAS FISICAS

5% MUY GRANDE

26.3%

PREMIADO A SOCIO
3.9%

GRANDE
11.8%
MICRO
171%

MEDIANA
14.5%

FUNCIONAMIENTO
20.1%

b

CASTOS: 112.480,51€

PERSONAL
79.9%



10. FINANZAS

D\
& Santander

930.000 €

35 PRESTAMOS A EMPRENDEDORES

(2016-2023)
Aﬁ«comPm'i»onw'uENTosA EMPRESAS A AMORTIZADOS
\J , v PRESTAMOS
EVALUADOS pRgsTAMOS DEVUELTOS
EN COMITE FORMALIZADOS POR 450.000€*

ACEPTACION

0% DE INTERES
REEMBOLSABLE EN 36 MENSUALIDADES +18 DE CARENCIA



11. GOBERNANZA

NOS UNEN NUESTROS VALORES:
* PErsonas
e gratuidad
e reciprocidad
e solidaridad
e penevolencia.

Nuestro mayor activo, son nuestros socios. Estamos orgullosos de las personas
involucradas en este proyecto social, que pone en valor la solidaridad y el
compromiso de los auténticos lideres empresariales con la sociedad. Juntos
trabajamos para que ningun emprendedor esté solo y para que con nuestra ayuda
haga crecer su empresay crear empleos.

Organos de gobierno, socios, emprendedores premiados, entidades
colaboradoras, las asociaciones de nuestra red Reseau Entrepende y todas las
personas involucradas en la creacion de empleos por emprendedores... (HACEMOS
FALTA!. Con nuestro esfuerzo colectivo, donde cada uno aporta sus habilidades,
experiencia y saber hacer, contribuimos al éxito empresarial, al crecimiento de
otros empresarios y al fortalecimiento del tejido empresarial en nuestros
territorios

1. JUNTA DIRECTIVA

Lideran con mano diestra la gobernanza de nuestra asociacion. Con eficiencia en la
gestiobn y compromiso con nuestros valores, la transparencia y la gobernabilidad
de nuestra asociacion:

5 Juntas Directivas 80% 14

Participacién
en cada

» %
reunion de la
Junta Decisiones

-

MIEMBRO
® 6 6 0 O Bl

MADRID

Temas
tratados




11. GOBERNANZA

1.JUNTA DIRECTIVA

@ o

MAROLA BALMES  JAVIER LATASA MANUEL LOPEZ

B e VASS
z s 3 comples made simple

PEDRO SANZ DANIEL GOMEZ CRISTINA ALFONSO

Clima |

/5
-
PEDRO LOPEZ INES BERMEJO FERNANDO CLAVER VERONICA GARCIA ANTONIO MONTIEL AMERICO RIBEIRO
yﬁ’“g-_-.— : -‘M"‘\.\‘ ’
(VALOR) /) ATREVIA " LT  Alcampo
S W

ROBERTO ALDEA CARLOS ABELLA

CARTES  SODIRA

ROCAS INDUSTRIALES

MIEMBRO

Netmentora
by Réseau Entreprendre

MADRID



11. GOBERNANZA

2. COMISION EJECUTIVA

Creada por la Junta Directiva en Julio de 2023, con el fin
de decisiones en cuestiones no reservadas a las compet
organos de gobierno

MAROLA BALMES MANUEL LOPEZ

g
IB | NS #"% Delaviuda

PEDRO LOPEZ AMERICO RIBEIRO ROBERTO ALDEA  jOSE MARIA CERVERA
o J\ —
(VALOR) Zlcampo CARTES

2 e 190% | 4

Participacién

ur'_"'l=1 Temas en. cada ,,
n-/ tratados| reunion de la
a
Junta Propuestas
-
MIEMBRO
bﬂig?gs:::p?eige
. . . . MADRID



11. GOBERNANZA

3. GRUPO DE TRABAJO DE
CAPTACION DE PROYECTOS

CRISTINA ALFONSO  JAVIER SANZ

GABRIEL TORRES  JOSE MANUEL JOSE MARIA
BALLESTEROS  GARCIA-ANGULLO

MIEMBRO
Netmentora

by Réseau Entreprendre

MADRID



11. GOBERNANZA

4. CAPTACION DE
MIEMBROS/EVENTOS

'@

CARLOS ABELLA MAROLA BALMES FERNANDO CLAVER

i

CHEMA RUBIO VICTORIA BASELGA XAVI SERVOLE

ROBERTO ALDEA PEDRO SANZ  VERONICA GARCIA

e
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11. GOBERNANZA

5. COMUNICACION

FERNANDO CLAVER JUAN LUIS POLO CONCHA GUERRA
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11. GOBERNANZA

6. MECENAZGO

MAROLA BALMES  MANUEL LOPEZ

JAVIER LATASA MANUEL FERNANDO CLAVER
ECHANOVE

MIEMBRO
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12. EVENTOS/ACTIVIDADES

Hacemos un repaso de todos los eventos que hemos organizado o en los que hemos
participado:

13 FEBRERO

Plan de ayuda CEIM

13 FEBRERO

iEn la Mesa de Expertos de Emprendimiento en
la Comunidad de Madrid!

Primer Encuentro de socios: Somos + Red
Nacho Gonzalez

Celebramos el 2°Encuentro Somos + Red J
esus Nuno de la Rosa

Celebramos el 3°Encuentro Somos + Red
Rafael Juan

3 MAYO

Celebramos la Junta Directiva en el CEIM



https://www.netmentora.org/madrid/2022/02/24/primer-encuentro-de-socios-somos-red/
https://www.netmentora.org/madrid/2022/02/24/primer-encuentro-de-socios-somos-red/
https://www.netmentora.org/madrid/2022/02/24/primer-encuentro-de-socios-somos-red/

12. EVENTOS

Celebramos el 4°Encuentro Somos + Re
Alberto Rodriguez-Toquero

AHETIIVI WE
EMPREMDIMIENTO
UNIVERSITARIO
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Celebramos el 5°Encuentro Somos + Red Alberto
Navarro

30 MAYO

Celebramos la 72 Asamblea General con
Banco Santander

2 JUNIO

Lanzamos nuestro video corporativo



https://www.netmentora.org/madrid/2022/03/15/nuestro-socio-grundfos-en-compluemprende-experiencia-y-liderazgo-empresarial/
https://www.netmentora.org/madrid/2022/03/15/nuestro-socio-grundfos-en-compluemprende-experiencia-y-liderazgo-empresarial/
https://www.netmentora.org/madrid/2022/02/07/encuentro-innovation-lab-universidad-carlosiii/
https://www.netmentora.org/madrid/2022/02/07/encuentro-innovation-lab-universidad-carlosiii/
https://www.netmentora.org/madrid/2022/02/25/participamos-en-el-encuentro-con-parlamentarios-europeos/
https://www.netmentora.org/madrid/2022/02/25/participamos-en-el-encuentro-con-parlamentarios-europeos/

12. EVENTOS

Séminaire
des directeurs

13 JUNIO

El IMPACTO de Netmentora Madrid con Fundacién
Once en South Summit 2023

28 al 30 JUNIO

seminario anual de directores de la
Federacion

Celebramos el 6°Encuentro Somos + Red
José Maria Bonmati

13 JULIO

Celebramos nuestro Encuentro de verano,
"SOMOS +RED" en Trucksters

Celebramos el 7°Encuentro Somos + Red
Ignacio Silva

21 NOVIEMBRE

Taller sobre IA generativa

Celebramos el 8°Encuentro Somos + Red
Ines Bermejo


https://www.netmentora.org/madrid/2022/02/25/participamos-en-el-encuentro-con-parlamentarios-europeos/
https://www.netmentora.org/madrid/2022/02/24/primer-encuentro-de-socios-somos-red/
https://www.netmentora.org/madrid/2022/02/24/primer-encuentro-de-socios-somos-red/
https://www.netmentora.org/madrid/2022/02/07/encuentro-innovation-lab-universidad-carlosiii/
https://www.netmentora.org/madrid/2022/02/07/encuentro-innovation-lab-universidad-carlosiii/

13. AGRADECIMIENTOS

Cerramos 2023 con un récord de creacion de empleos, con una red empresarial
mas solida y consolidados plenamente en el ecosistema empresarial y
emprendedor..Los lideres empresariales comprometidos... iHACEMOS FALTA!

GRACIAS a todos los que en 2023, habéis hecho que las cosas pasen.
Os animo a que sigais haciéndolo posible
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PERSONAS FISICAS

José Maria Cervera, Daniel Gédmez, Cristina Alfonso, Jean-Alain Jullien,
Javier de Agustin, Pierre Berthelot, Martin Alonso, Philippe Dillmann,
Manuel Echanove, Elena Moliné, Catherine Janot, Juan Antonio Costa,,
Maria Barroso, Javier Cortina, José Pablo de Pedro, Marta Ciria, Peter
Gries, Julio Alvaro, José Luis Ortega y Fernando Loscertales



13. AGRADECIMIENTOS
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"EN 2024,

LOS LIDERES
EMPRESARIALES
SOLIDARIOS Y
COMPROMETIDOS...
iHACEMOS FALTA!

iiiA POR LOS 1.500
EMPLEOSH!



